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Obiectivul / Actiuni, programe, proiecte preconizate pentru indeplinirea

Indicatori de evaluare a gradului de

realizare

Costuri

Sursa

obiectivului . Unitate de estimate finantare Responsabil Termen
Denumirea . Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
1. Obiective privind activitatea didactica
1.1. Extinderea digitalizarii prin utilizarea la nivelul facultatii a sistemului
informatizat de evidentd si gestiune destinat relatiilor cu studentii (cataloage, Proarame studii buc 10 ) ) Decan Permanent
planuri de invatamant, alte documente). — ,,UNIWEB” si ,,INFOSTUDENT”, si 9 Secretar sef
continuarea implementarii RNC
Decan
1.2. Utilizarea mijloacelor electronice pentru predare-invatare: e-Learning UO Proarame studii Prodecan
(Moodle), Teams, Zoom, Google Meet, etc si incarcarea materielelor didactice g e ani buc 10 - - Secretar sef Permanent
corespunzatoare tuturor programelor de studii P Dir. dep.
Cadre did.
1.3. Urmarirea instituirii parghiilor de operationalizare a invatdmantului centrat Analize pe Nun_lar 4 ) ) Dir. dep. Permanent
pe student departamente analize
. . . . . . P o nr.
1.4. Verificarea existentei ca si anexd la Planurile de Invatamant a confirmarii Fisa de Audit buc conform ) ) I_Decan Permanent
de consultare a angajatorilor pi Dir. dep.
1.5. Verificarea operationalizarii activitatilor didactice. Masuri si sanctiuni Proces verbal I:Clgﬁﬁf Minim 12 - - PDr(I)rdgg;n Lunar
1.6. Evaluarea programelor de studii sub aspectul calitatii si eficientei. PrO(S;trjggie de buc 10 - - DIiDre((:jinp Permanent
1.7.. St.abllllrea, pe Paza 51tAua‘;£e£ e)ilstentc.a, a necesitatilor de repartizare sau / si Propunere CF buc 1 ) ) Decan Permanent
redistribuire a spatiilor de invatamant, prin Propunere CF Prodecan
I Decan :
. . .- - . . Curs de Venituri - Decembrie
1.8. Actualizarea cursurilor de specialitate si editarea cursurilor noi specialitate - - - Proprii Dir. dep_. 2024
Cadrele did.
1.9. Analiza necesitatilor pe care le implica stagiile de practica pentru . .
NN o : R - Dir. dep. lunie
programele de licentd, pentru cresterea calitdtii acestei activitdti Si Protocoale buc Minim 10 - - .
. . . . - Resp. pr. studii 2024
actualizare/intocmire protocoale de colaborare cu agenti economici
1.10. Organizarea  practicii  Tn  perioade compacte, 1n  cadrul <
L Y o T N Programe Numar Decan
companiilor/institutiilor/organiztiilor, pentru familiarizarea cu mediul n care 10 - - Permanent
< o ’ adecvate programe Prodecan
vor lucra dupd absolvire;
1.11. Verificarea respectarii obligativitatii cadrelor didactice de a prezenta la Decan .
. N Lo . . . TR Nr. Octombrie
prima ord de curs fisa disciplinei si depunerea acesteia la Directorul de | Fisa de disciplina buc discipli - - Prodecan
iscipline . 2024
Departament. Dir. dep.
1.12. Actualizarea Ghidului de Studii pentru programe de licenta si masterat Ghid de studii buc Minim 4 000 LEI Venituri Decan Mai
T 400 centrale 2024
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1.13. Organizarea si coordonarea unor activitdti de instruire si formare Cursuri de - Taxe de .
. < - Minim 1 - o Dir. dep. Permanent
profesionald continua formare participare
1.14. Scoaterea la concurs a posturilor didactice in vederea acoperirii cu Numaér Conform . Martle_
S . : . . .. Post concurs - s - - Dir. dep. Octombrie
personal didactic calificat, titular, a posturilor din statele de functii posturi necesitatii 2024
. . . . . . - - Decan
1.15. Obtinerea calificativelor de ierarhizare A si B pentru majoritatea Programe Numar
- o s - - Prodecan Permanent
domeniilor de studiu din cadrul facultatii. adecvate programe Dir. dep
1.16. Recompensarea studentilor cu rezultate profesionale foarte bune prin . Numar - Conf. Fonduri Resp. Burse .
acordarea de bilete de tabara in perioada vacantelor in limita alocarilor MEN Bilete acordate beneficiari Minim 5 Alocirii specifice studenti lunie 2024
1.17. Optimizarea si actualizarea fiselor de disciplina; Programe Numar toate - - Dir. dep Permanent
i i adecvate programe
1.18. Realizarea obiectiva a evaluarilor partiale si semestriale ale studentilor pe Programe Numar toate ) ) Decan Permanent
baza unor subiecte fundamentale pentru cunoasterea in domeniul de studiu; adecvate programe Dir. dep.
1.19. Colaborarea intre departamente in vederea realizarii unui sistem coerent Programe Numar .
PN . 10 - - Dir. dep. Permanent
de invatare si cercetare centrat pe student; adecvate programe
1.20. Urmarirea aplicarii procedurii de evaluare a prestatiei cadrelor didactice si Decan
a disciplinelor de studiu de catre studenti, reflectarea in Rapoartele de Valori Kg buc 56 - - Dir. dep. Semestrial
Autoevaluare Resp. calitate
s D .. - T Decan
1.2.1. Un_’narlrea aphca.rn procedurii de evaluare a prestatiei cadrelor didactice si Valori Ka buc 56 i i Dir. dep. Semestrial
a disciplinelor de studiu (autoevaluare, evaluare Tn departament) )
Resp. Calitate
1.22. Imbunatatirea fondului de carte, a materialului bibliografic, elaborarea si . .
. . . S < Materiale Procent din .
editarea cursurilor, a culegerilor de probleme si a indrumétoarelor de laborator L " 50% Cadrele did. Permanent
. didactice proprii total
pentru toate programele de studii.
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
2. Obiective privind vizibilitatea nationali si internationala
Decan
. . . . I Comisia de .
2.1. Actualizarea materialelor promotionale pentru promovarea programelor de Materiale . . Venituri Aprilie
.. . o A x . . tip 3 2000 lei promovare a
studii pentru potentialii studenti (in roména si engleza). promotionale centrale ofertei 2024
educationale
2.2. Atragereva. unui numar cat mai mare de studenti strdini care sa studieze in Studenti Numir 5 ) ) Decan Permanent
cadrul facultatii Resp. Erasmus
2.3. Atragerea de studenti strdini Tn care sa studieze prin programul . - Decan
international ERASMUS+ la programele de studiu din cadrul facultatii Studeni Numar 3 Resp. Erasmus Permanent
2.4. Colaborarea cu profesorii din invatimantul preuniversitar in vederea | Pregatire chimie,
pregatirii la Facultatea de Informatica si Stiinte a elevilor pentru participarea la matematica, elevi 10 - - Cadrele did. Permanent
olimpiadele nationale (chimie, fizica, matematicd, biologie si informatica); fizica
2.5. Organizarea manifestarilor si a proiectelor dedicate viitorilor studenti si manifestari Numir toate - - Dir. dep. Permanent
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implicarea studentilor in promovarea facultitii ("Zilele portilor deschise", eveniment Cadrele did.
"Scoala de vara a elevilor", "Noaptea alba a cercetatorilor”, "Zilele fizicianului ele
medical", "Scoala altfel", "Caravana admiterii”, Concursul de Matematica-
Informatica “Gheorghe Nadiu” etc.);
2.6. Incheierea de parteneriate de practica in tara si in strainitate, pe domenii de Dir. dep
studii, si identificarea unor noi surse de finantare a practicii prin proiecte parteneriate Numar 5 Resp Erasrﬁus Permanent
POCU, ERASMUS, ERASMUS MUNDUS, etc. '
2.7. Participarea cadrelor didactice si a studentilor facultatii la programele
internationale Erasmust+ si diversificarea acordurilor (predare, plasament, | Cadre didactice Numar 10 Resp. Erasmus Semestrial
studenti, cadre didactice);
2.8. Actualizarea paginii de internet a facultatii, cresterea vizibilitatii nationale
S . . RO L Prodecan
si internationale a departamentelor si a activitatilor desfasurate Tn cadrul - - - . Permanent
e Resp. site
facultatii.
2.9. Selectarea studentilor cu rezultate profesionale foarte bune pentru Actiuni de Nr studenti Minim 5 Resp. Erasmus Permanent
perioade dde studii in strdinatate, finantate prin programe ERASMUS+; selectie selectati '
0. 1. 2. 3. 6. 7.

3. Obiective privind activitatea de cercetare
3.1. Acreditarea institutionala a Centrelor de cercetare ale facultatii pentru a Centre de
facilita accesul la fondurile nationale si internationale destinate activitatilor de cercetare Numar 2 Resp. centre Permanent
cercetare
3.2. Elaborarea de proiecte cu finantare din programele nationale si Decan
internationale de finantare, avand ca si destinatie constructia / reabilitarea . . - Prodecan

.. . N . . e Proiecte Nr. proiecte Minim 1 . Permanent
spatiilor si/sau achizitia echipamentelor destinate activitatilor de cercetare, Dir. dep.
dezvoltare, inovare Cadre did.
3.3. Continuarea colabordrii stiintifice in cadrul clusterelor din care
Universitatea din Oradea face parte: Cluster in domeniul energetic ZEPHER Directorii
(Zero Energy - Pasive House - Energy), clusterul din domeniul Proiecte Nr. proiecte Minim 1 centrelor de Permanent
NANOMATERIALELOR, Clusterul in domeniul BIOMEDICAL, Clusterul cercetare
BioDiversitate
3.4. Publicarea rezultatelor cercetarii in publicatii cotate ISI si in reviste . M”T'm 1 .
: - . . : g TR Analize cercetare Numar articol/ Cadrele did. Anual
indexate Tn baze de date nationale si internationale Sau alte publicatii stiintifice cadru did
3.5. Incurajarea activitatilor cercurilor studentesti de cercetare Cer;ﬂge%i;(;(;[are Numar 4 Dir. dep. Permanent
3.6. Consolidarea Scolilor doctorale in domeniul Biologie si Matematica Scoli doctorale Numir 2 Cadrele did. Permanent
3.7. Organizarea de manifestarii stiintifice internationale ale cadrelor didactice
si studentilor si pacurgerea procedurilor pentru ca aceste conferinte sa fie Manifestari Numair biaiual Prodecan Permanent

indexate 1n baze de date internationale;
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3.8. Organizarea de intalniri la nivel de departamente in vederea informarii si
instruirii cadrelor didactice in privinta competitiilor de granturi de cercetare.

Stimularea membrilor facultitii pentru a participa la competitiile pentru Intalniri Numar 4 i Dir. dep. Permanent
cstigarea unor granturi de cercetare;
3.9. Incurajarea cadrelor didactice pentru a se inscrie in registrul expertilor
evaluatori de proiecte de cercetare, lansate de structurile ministerului de resort, Experti Numar 3 - Cadrele did. Permanent
precum si in lista evaluatorilor de programe de studii ARACIS;
3.10. Actua!lzarga bazei de dvat.f: cu rezultatele activitatii stiintifice desfasurate Baza de date BUC. 1 i Prodecan Permanent
de cadrele didactice ale facultatii
3.11. Organizarea actiunilor proprii ale facultdtii in cadrul manifestarii Actiune Numar 1 Venituri Prodecan Mai 2024
,,Saptdméana Stiintificd a Universitatii din Oradea” organizati actiuni Proprii Fodor A.
3.12. Organizarea manifestarii ,,Sesiunea anuald de comunicari stiintifice a Conferinte Nr. 1 ) Prodecan Mai 2024
studentilor si a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar” ! Conferinte Fodor A.
- — - - - —— -
3.15. Men_‘;lflerea acreditarii revistelor ISI (Biologie), SCOPUS (Biologie) si B REVI_Ste Numir 3 i Redactori rev. Permanent
(Matematica) acreditate
0. 1. 2. 3. 5. 6. 7.
4. Obiective privind aspectele financiare si administrative
4.1. Avizare In CF si afisarea pe site-ul Facultatii de Informatica si Stinte a lanuarie
Planului Operational al facultatii pentru anul 2024 PO aprobat CF buc ! Decan 2024
42 _Organl'za}rea §ed1¥1telo}r ?F, in vederea transmiterii deciziilor si informatiilor PV sedintd a CF buc ) Decan Lunar sau la
privind activitatea universitatii nevoie
4.3. Prezentarea in CF a Raportului anual privind realizarea Planului Decembrie
. Raport buc 1 - Decan
Operational 2024
4.4. Elaborarea si prezentarea in CF a Rapoartelor de Audit Public Intern Raport de audit Nr. Rapoarte Egal eunr - Prodecan Permanent
de Audit de actiuni
4.5. Actualizarea Registrului de riscuri la nivelul facultatii RR actualizat buc 1 - Caus Aurel Semestrial
4.6. Cresterea finantdrii de baza prin atragerea de noi studenti, stimularea Decan
departamentelor si a persoanelor care au rezultate deosebite in aceastd Studenti pondere 5% Prodecan Admitere 2024
activitate. Dir. dep.
4.7. Reducerea costurilor de scolarizare prin reorganizarea activitatilor didactice Septembrie
pentru specializarile inrudite, la toate disciplinele fundamentale cat si prin | State de functii pondere 10% Prodecan p202 4
abordarea modulara a cursurilor postuniversitare.
?A(S:L”tig.ljlnlrea logistica a activitdtilor organizate de catre studentii din Actiuni sprijinite Numir Minim 2 ) Resp. studenti Permanent
4.9. Continuarea cuantificarii activitatii tuturor cadrelor didactice, nedidactice si
a personalului auxiliar asigurandu-se salarizarea diferentiata in functie de Indicii Ka Resp. calitate Permanent
rezultatele profesionale obtinute.
4.10. Asigurarea transparentei decizionale prin informarea si difuzarea tuturor Materiale Secretar sef Permanent

Page 5 of 6




deciziilor luate la nivel de facultate si universitate informative facultate
4.11. Organizarea de intalniri periodice cu studentii, indrumatorii de an si Decan
cadrele didactice ale facultatii pentru informarea corecta asupra deciziilor luate Intalniri Numér 2 Dir. dep. Permanent
la nivel de facultate si universitate Indr. de ani
4.12. Organizarea activitatii de secretariat astfel incat sd se reduca timpul de Decan
agteptare a raspunsurilor solicitarilor cadrelor didactice si ale studentilor, Prodecan Permanent
inclusiv prin utilizarea digitalizarii extinse Secretar sef

.. w . s .. . Decembrie
4.13. Definitivarea “Programului Anual de Achizitii” al facultatii Program Numar 1 Prodecan 2024
4.14. Analiza semestriala a situatiei executiei bugetare pe facultate, in cadrul . Decan .

S s ’ P Numa 2 mestrial
Consiliului Facultatii V sedinge umar Prodecan Semestria
4.16. Organizarea periodicd a unor Intdlniri cu reprezentanti ai institutiilor .. .. . Numar .
reanzarea p . b U reprez § nstituiis Intélniri organizate | . umar 4 Dir. dep. Permanent

locale si mediului de afaceri intalniri
4.1.7..D6;V01tar?a si promovarea in ré{ldul smdengilo? a agtivit?‘;ilor culturale, Actiuni de Numir actiuni | Minim 5 Resp. studeni Permanent
artistice si sportive organizate de facultdtile de profil din universitate promovare

. . . . . . L « Decan
4.16. Stabilirea de parteneriate la nivel national si local/regional, economic si Acord parteneriat Numar_ Minim 3 Prodecan Permanent
social acorduri Dir. dep

Aprobat in Sedinta de Consiliu a Facultatii de Informatica si Stiinte la data de 30.01.2024.

DECAN

Prof.univ.dr. EUGEN-VICTOR MACOCIAN
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